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1 Introducción  
 

1.1 Acerca de OPTIMARK Programa Lector Óptico 

El profesor de aula trabaja con información: listas, esquemas, curvas o temarios, entre otras formas. Para 

abordar la complejidad de su labor, la pertinencia y exhaustividad de esa información es crucial. El profesor 

comprende que entre los requerimientos técnicos de su trabajo y los horizontes más amplios que desea mostrar 

mediante la enseñanza no hay fronteras sino que continuidad, porque cuando dispone de datos claros y 

actualizados de sus estudiantes puede tomar mejores decisiones. El análogo de los cuadernos de un profesor es 

la caja de herramientas. En este caso la complejidad, la nitidez y la actualidad de sus informaciones distinguen al 

docente que ha sabido llenar su caja, del que no dispone de los utensilios adecuados, arriesgándose a decisiones 

vagas o, peor todavía, a ignorar los progresos y dificultades de sus estudiantes.  

El sistema escolar ha cambiado en nuestro país. La creciente demanda de mejores aprendizajes se traduce en 

mayores requerimientos al profesor de aula. Optimark es una organización de Asistencia Técnica Educativa que 

continúa una historia, de ya una década, entregando información a las escuelas y a sus profesores.  

Optimark nace en 2010, un pasado muy cercano en la historia, pero que en su devenir tecnológico y educacional 

ha sido especialmente denso. Inicialmente ofrecimos servicios de corrección automática de pruebas y un 

conjunto relevante de información estadística derivada de resultados. En 2014 asumimos el desafío de 

desarrollar un software destinado a la gestión escolar de instrumentos de evaluación objetiva, aportando así la 

autonomía y el crecimiento de los docentes.  

Una tercera y reciente etapa, que anuncia ya nuestro presente, consistió en aportar a los colegios Test 

elaborados por nuestros equipos. Desde 2016, los usuarios de Optimark pueden contar con un banco de 

preguntas de alta calidad y en constante crecimiento. 

Esta historia, que complementa tecnologías de procesamiento de información, instrumentos de evaluación 

originales y el sello distintivo de la información estadística para el docente, está iniciando su cuarta fase Nos 

proponemos ofrecer talleres de retroalimentación y análisis de la aplicación de nuestros instrumentos de 

evaluación o de aquellos elaborados por docentes que utilicen el software Optimark. En ambos casos, los talleres 

actualizarán los conocimientos conceptuales que sustentan la elaboración de preguntas de selección múltiple en 

las diversas áreas del currículum y guiarán el análisis de la información estadística proporcionada por el 

software. 

Este crecimiento continúa nuestra historia, nuestro sello distintivo: información compleja para el profesor de 

aula. 

 

 

 

 

 

 



 

1.2 Licencia de uso  
El programa requiere de una licencia para su uso, visualmente es parecida a un pendrive, sin ella el programa no abrirá por lo que se 

recomienda un cuidado especial de esta.  

La licencia se debe conectar a un puerto USB del equipo donde está instalado el programa para su ejecución y funcionamiento.  

La llave contiene información encriptada y no almacena información de la base de datos del programa.  

 

1.3 Escáner 
El  escáner es el dispositivo que captura la imagen de una hoja o formulario de respuesta, para que luego el programa interprete las 

marcas rellenadas y las traspase a datos en el programa a través del algoritmo desarrollado por nuestros informáticos. 

No es necesario tener encendido o conectado el escáner para el uso del programa, solo se requiere que lo esté si necesita hacer una 

lectura a través de él.  

Como cualquier dispositivo tal como impresoras, multifuncionales, etc. es recomendado darle mantención por lo menos una vez al año 

para un óptimo funcionamiento.  

1.4 Formulario de respuesta 
El programa genera sus propios formularios de respuesta, estos son modificables y pueden ser impresos directamente desde el 

programa para luego ser fotocopiados o multicopiados. 

 

El programa trae incorporados varios formatos de hojas de respuestas, estos deben ser respondidos por los evaluados rellenando 

completamente la alternativa seleccionada, (a excepción del formato de marcas cuadradas que se puede además de rellenar marcar 

con X). 



 

2 Acceso al programa 

2.1 Icono del Programa 

 

Al igual que la mayoría de los programas tendrá un icono de acceso directo en el escritorio, para abrir el programa lo debe seleccionar 

y luego ejecutarlo. 

También puede abrir el programa buscando en Programas \Sociedad Comercial Ecoimagen Ltda\Optimark 8 

Dependiendo de los permisos de cuenta de usuario en su equipo podría aparecer una ventana de advertencia, coloque “Sí” continuar, 

y aparecerá la ventana de inicio de sesión. 

 

 

2.2 Inicio de sesión versión local 

 

A continuación debe colocar su RUT sin signos, incluyendo el digito verificador, ejemplo 112223334 junto a su clave (La contraseña 

creada por defecto es 123456) y luego  presionar Ingresar para continuar. 



2.1 Inicio de sesión versión web 

 

A continuación debe colocar su email (registrado previamente en el programa) junto a su clave (Si no recuerda su contraseña puede 

solicitarla en este link http://optimark.cl/Account/Contraseña) y luego  presionar Ingresar para continuar. 

Si no tiene una cuenta debe solicitar a alguno de los administradores del programa designados en la instalación la creación de su 

cuenta, si no sabe quién es el Administrador puede llamar a nuestra mesa de soporte para consultarlo.   

 

3 Uso del programa  

3.1 Utilidades 

 

Este menú sirve para la configuración e impresión de formularios, respaldo de base de datos, carga de logo institucional, ocultar 

registros tales como pruebas, encuestas, alumnos y cursos entre otras opciones.  

 

http://optimark.cl/Account/Contraseña


 

3.1.1 Impresión de Formularios 
Para generar formularios de respuesta entre a Utilidades y seleccione la opción Impresión de formularios. (Es requerido Adobe Reader 
como aplicación predeterminada para la apertura de archivos .PDF) 

 

 

Luego en la pestaña General defina qué tipo de marcas quiere impresas en su formulario, cantidad de preguntas, alternativas y 

tamaño de la página. 

3.1.1.1 Pestaña General 

 Permite editar los siguientes ítems del formulario de respuesta.  

3.1.1.1.1 Nombre de Prueba 

 Ingrese el nombre que aparecerá en la tercera casilla en blanco a la  derecha. Ejemplo: Lenguaje y Comunicación. 

3.1.1.1.2 Preguntas 
Ingrese la cantidad de preguntas que desea imprimir en su hoja. Recuerde que para pruebas de marcas más grande se restringe la 

cantidad de preguntas (Máximo 30) para mejorar la presentación de la prueba. 

3.1.1.1.3 Número de Alternativas 

Según sus requerimientos ingrese el número de alternativas. Dependiendo del tipo de marcas se activaran las opciones disponibles. 

3.1.1.1.4 Tipo de Marcas 

Existen tres formatos para elegir según las especificaciones del usuario. 

Marcas redondas pequeñas (hasta 8 alternativas por pregunta) Máximo de preguntas 120 de 5 alternativas. 

Marcas cuadradas (hasta 4 alternativas por pregunta) Máximo de preguntas 50. 

Marcas redondas grandes (Hasta 4 alternativas por pregunta) Máximo de preguntas 30. 

 

3.1.1.1.5 Papel 

Se muestran las opciones de tamaño carta y oficio. El formulario de marcas cuadradas solo se puede imprimir en tamaño Oficio. 



3.1.1.1.6 Imprimir 
Aquí puede imprimir una hoja individual o el curso completo. Para el caso del curso completo aparecerá la selección del curso y se 

imprimirá cada hoja con el nombre y RUT de cada alumno asociado al curso elegido.  

 

3.1.1.2 Pestaña Avanzado 

En las opciones avanzadas del formulario personalizado se permite editar el enunciado que aparece a la derecha de la hoja, también 

se puede seleccionar el ingreso de logo en la hoja de respuesta. Para ingresar el logo en una hoja recuerde haber ingresado una 

imagen de logo en la opción de Utilidades 

3.1.1.2.1 Logo 

Permite incluir o no el logo cargado en Utilidades en caso de no haberlo ingresado este no aparecerá en la hoja.  

3.1.1.2.2 Color  

Permite seleccionar otro color para el diseño de la hoja de respuesta.  

3.1.1.2.3 Ajuste de Impresión  

Si lo desea puede ajustar el área de impresión en la opción de Ajuste de Impresión. Esto permite obtener la impresión más a la 

derecha o más abajo en la hoja. 

Una vez finalizados los cambios en la hoja presione el botón Imprimir para continuar. 

Aparecerá un cuadro de Información con recomendaciones sobre la impresión. Presione aceptar para continuar. 

 

Se abrirá el menú de impresión de Adobe Reader, es importante que el tamaño de hoja que definió en el menú anterior sea igual al 

que está configurado en preferencias de impresión de su impresora.  

Verifique que las siguientes opciones estén activas y que en la vista previa de la hoja (en la parte derecha) aparezcan todas las marcas 

de impresión dentro del área.   

- Tamaño Real 

- Elegir origen del papel por tamaño de página PDF 

- Orientación: Vertical 

Todo esto con el fin que la hoja no tenga ningún tipo de ajuste o reducción del tamaño original.  



 

La forma más rápida de verificar que la hoja se haya impreso sin reducción es medir la distancia entre las dos marcas superiores, 

deberían tener siempre 8 cm entre ellas.  

 

Otra forma de verificar la hoja, es compararla a contra-luz con alguna previamente usada en el programa, y la forma más 

recomendada es simular una corrección con las hojas en blanco. (El proceso de corrección se explicará en detalle más adelante) 

3.1.2 Logo Institucional 

 

En esta opción puede agregar el logo de la institución para que aparezcan en las hojas creadas, solo debe cargar una imagen .JPG y 

seguir las instrucciones que aparecerán en pantalla. 

 

3.1.3 Configuración de Scanner 

 

En esta opción es solo para  seleccionar el controlador de origen del escáner, para modificar la configuración del escáner debe simular 

la corrección de una prueba para abrir el menú de este y aplicar los cambios que necesite.   

Para configurar el escáner revise este video https://www.youtube.com/watch?v=ROIJzYvNKpY  

* La postura de la hoja puede variar en cada modelo de escáner.  

https://www.youtube.com/watch?v=ROIJzYvNKpY


3.1.4 Niveles de logro 

 

Aquí puede modificar el nivel de clasificación de los alumnos en base al rendimiento de pruebas Curriculares, Libres y Diagnostico, por 

defecto estará en 3 niveles pero puede cambiarlo a 4.  

 

 

3.1.5 Clasificación por niveles 

 

Permite segmentar el curso por niveles de clasificación en base al rendimiento de cada alumno.  

 

Para Activarlo/Desactivarlo presione el casillero “Activar clasificación de alumnos por nivel de rendimiento.  

3.1.6 Visibilidad de datos 

 

La opción de visibilidad de datos permite ocultar en el programa principal los registros que el 

usuario no encuentre pertinentes. Se puede ocultar los datos de pruebas, encuestas, alumnos, cursos y asignaturas 

haciendo clic en las pestañas de la ventana y desmarcando la columna Activo a la derecha de cada 

fila. 



 

 

3.1.7 Base de datos (solo valido para versión local) 

 

Esta opción permite hacer un respaldo del contenido completo de su base de datos actual y restaurar bases anteriores.  

 Es muy recomendado hacer respaldos por lo menos una vez por semana para evitar perdida de información por formateos 

forzado, errores del disco duro o perdida del computador.  

 



3.2 Base de datos 

 

Este es un módulo de administración del programa el cual permite tanto crear como editar alumnos, profesores, asignaturas. Además 

Ejes, Objetivos de aprendizaje de ejes (OAE), áreas temáticas, habilidades y objetivos de aprendizaje de Habilidades (OAH). 

3.2.1 Cursos 

 

En el botón de cursos se pueden ingresar los cursos correspondientes a su institución. Se pueden ingresar uno a uno en Registro → 

Nuevo en forma masiva en Archivo → Importar nuevo listado, si se desea el programa permite editar los cursos ya ingresados, 

promoviéndolos o cambiando el nombre en Registro → Editar. 

En este vinculo puede encontrar ejemplos de importación en formato EXCEL. www.lectoroptico.cl/cursos5.3.rar  

3.2.2 Alumnos 

 

En el botón de Alumnos se deben ingresar los alumnos correspondientes a su institución , estos alumnos deben estar en relación a los 

cursos ingresados en el programa. Se pueden ingresar manualmente en Registro → Nuevo uno a uno o de forma masiva en Archivo → 

Importar nuevo listado, aquí también se da la opción de ingresar los correos de los alumnos para enviar los reportes en las opciones 

de análisis de corrección de la prueba. Si se desea el programa permite editar los alumnos ya ingresados, promoviéndolos o 

cambiando el nombre en Registro → Editar, también se puede cambiar a un alumno de curso e indicar el nivel en el que se encuentra: 

inicial, intermedio o avanzado. 

En este vinculo puede encontrar ejemplos de importación en formato EXCEL. www.lectoroptico.cl/alumnos5.3.rar  

http://www.lectoroptico.cl/cursos5.3.rar
http://www.lectoroptico.cl/alumnos5.3.rar


3.2.3 Profesores 

 

En el botón de Profesores se pueden crear las cuentas de usuarios del programa, para hacerlo se debe ingresar con una cuenta de 

administrador y luego en Registro → Nuevo puede registrar el usuario, la contraseña que se asignará por defecto es 123456.  También 

podrá definir nuevas cuentas de administrador activando el casillero “Admin” en la parte derecha de cada registro.  

 

 

 

3.2.4 Asignaturas 

 

Aquí puede agregar una asignatura nueva o editar el nombre de una asignatura ya creada. El programa se entrega con el curriculum de 

asignaturas de enseñanza basica y media previamente cargadas.  

Para crear una nueva asignatura seleccione Registro → Nuevo, escriba el nombre de la asignatura nueva luego seleccione el o los 

grados correspondientes y Aceptar para finalizar.   

 

 

*Al inactivar todo, puede quitar las asignaturas que vienen cargadas por defecto y crear asignaturas propias. Para 

volver habilitarlas, solo presione el botón Activar Todo. 

 

3.2.5 Unidades, Objetivos, Ejes, Áreas, Indicadores 
En esta sección podemos crear y editar  los distintos objetivos, unidades e indicadores de cada tipo de prueba.  



Estos se encuentra separados por tipo de prueba de la siguiente forma. 

 

3.2.5.1 Curriculares-SIMCE 

3.2.5.1.1 Unidades y OA 

 

Acá puede crear nuevas unidades e Indicadores de Objetivos de Aprendizaje (IOA), primero debe seleccionar el grado, luego la 

asignatura en la parte superior, seleccionar una de las Unidades Curriculares y elegir un objetivo o indicador para editar (Botón ) o 

agregar nuevos registros (Botón ). 



3.2.5.1.2 Ejes Áreas 

 

Acá puede crear nuevos Ejes y Áreas Temáticas, primero debe seleccionar el grado, luego la asignatura en la parte superior, luego 

seleccionar el Eje o Área Temática para editar (Botón ) o agregar nuevos registros (Botón ). 

 

3.2.5.1.3 Habilidades 

 

Acá puede crear nuevas Habilidades y Objetivos de Aprendizaje Habilidad, primero debe seleccionar el grado, luego la asignatura en la 

parte superior, seleccionar una de las Unidades Curriculares y elegir una Habilidad u Objetivo de Aprendizaje para editar (Botón ) o 

agregar nuevos registros (Botón ). 



3.2.5.1.4 Guías 

 

Acá puede crear nuevas Guías Remediales, primero debe seleccionar el grado, luego la asignatura en la parte superior, seleccionar una 

de las Unidades Curriculares y elegir un Objetivo o Guías de OA para editar (Botón ) o agregar nuevos registros (Botón ). 

3.2.5.2 Diagnostico-PSU-Libre 

3.2.5.2.1 Ejes Áreas 

 

Acá puede crear nuevos Ejes y Áreas Temáticas, primero debe seleccionar el grado, luego la asignatura en la parte superior, luego 

seleccionar el Eje o Área Temática para editar (Botón ) o agregar nuevos registros (Botón ). 



3.2.5.2.2 Habilidades 

 

Acá puede crear nuevas Habilidades y Objetivos Habilidad, primero debe seleccionar el grado, luego la asignatura en la parte superior, 

luego seleccionar la Habilidad u Objetivo Habilidad para editar (Botón ) o agregar nuevos registros (Botón ). 

3.2.5.3 PME 

3.2.5.3.1 Indicadores 

 

Acá puede crear nuevos Indicadores y Habilidades PME, primero debe seleccionar el ejes y luego seleccionar el Indicador de 

aprendizaje, para editar (Botón ) o agregar nuevos registros (Botón ). 

   



3.3 Inicio Optimark (Pantalla Menú Principal) 

 

La primera ventana que verá luego de iniciar sesión es la de Inicio Optimark, desde aquí puede acceder a las distintas funciones que 

tiene el programa.  

En la imagen superior aparecen disponibles varios módulos del programa (Pruebas, Encuestas, Test Vocacionales y Banco de 

Preguntas), dependiendo qué módulos adquirió podrían no estar visibles algunos de ellos. 

 

3.3.1 Módulo Pruebas 
En este botón podemos encontrar 7 opciones de creación de pruebas detallados a continuación.  

3.3.1.1 Curriculares 

 

El módulo Curricular permite la creación, edición y corrección de pruebas. Incluye los siguientes indicadores: Objetivos de aprendizaje 

de ejes, habilidades, objeticos de aprendizaje de Habilidades, según la o las unidades seleccionadas para evaluar en la prueba. 

Para crear una prueba curricular, seleccione Pruebas y luego Curriculares, a continuación seleccione un grado y asignatura.  

Luego entre a Archivo y Crear Prueba, seleccione la opción Desde Pauta (selección manual de alternativas correctas) para versiones 

Lite o la opción Desde Banco de Preguntas para versiones Full (esta opción permite seleccionar preguntas cargadas en el programa). 

Se abrirá la siguiente ventana para agregar los datos de la prueba.  



 

Debe rellenar los datos de la prueba para continuar. 

Nombre: Debe escribir un nombre para su prueba (Se recomienda un formato como “Álgebra Mayo 2018 Ensayo 2”)  

Privacidad: Las pruebas privadas solo pueden ser vistas y usadas por el usuario que las crea o un Administrador del programa.  

Descuento: Seleccione esta casilla para activar el descuento de un punto por cada x cantidad de preguntas erradas. 

Nota mínima: Por defecto el programa define la nota mínima con 1, puede cambiarla por otro número entero. 

Rendimiento para 4.0: El valor defecto para la nota 4 en el programa es al 60% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

Rendimiento para 7.0: El valor defecto para la nota 7 en el programa es al 100% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

* Los valores de nota mínima, rendimiento para 4.0 y 7.0 pueden ser cambiados posteriormente en “Editar Pauta”. 

Selección de unidades: El programa trae incorporado el currículo de áreas definido por el ministerio para medir durante el año, por lo 

que al momento de crear la prueba debe definir por lo menos una unidad de aprendizaje a medir. 

* Si no tiene claro la unidad a medir se recomienda seleccionarlas todas, ya que no podrá agregarlas a la pauta posteriormente.  

Número de Alternativas: Defina la cantidad de alternativas a medir que tendrá su prueba. 

Formas: Defina la cantidad de formas (filas de respuesta) que tendrá su prueba. 

* Para aplicar una prueba con formas se debe medir la misma pregunta en cada una de ellas modificando solamente la posición de la 

respuesta correcta y no la posición de la pregunta  dentro de cada forma.  

N° preguntas cerradas: Escriba el total de preguntas cerradas que medirá en su prueba. 

N° preguntas abiertas: Escriba el total de preguntas abiertas que medirá en su prueba. 

Cargar Forma: De manera opcional puede subir la prueba en formato .PDF para cada una de las formas, esta opción es útil para la 

opción de medir Pruebas Online. 

Por ultimo debe agregar las alternativas correctas de su prueba:  

Ingresar pauta óptica: Esta opción solo estará disponible si su prueba no contiene preguntas abiertas.  



Esta opción permite definir las alternativas correctas de su prueba a través de un formulario rellenado con ellas. Seleccione el botón 

Ingresar pauta óptica.  

 

Defina el formato de marcas del formulario a usar, con el escáner conectado y encendido pinche Digitalizar, a continuación seleccione 

el controlador de su escáner y pinche Aceptar, 

 

 una vez que se abra el menú de su escáner seleccione el pre-ajuste de lectura (usualmente llamado LECTOR) y digitalice la hoja con las 

respuestas rellenadas.  

 

Una vez leída la hoja para cada forma haga click en Leer,  



 

en la columna Estado y Detalle aparecerán las advertencias para cada una de las formas con diferentes colores. 

 

Rojo: Nos indica que la pauta tiene un problema, usualmente se debe a que el área de lectura está mal definida en el menú del 

escáner.   

Para solucionarlo coloque la hoja nuevamente en el escáner y en el menú del escáner (opción Área) vuelva a definir el área de lectura 

eliminando el exceso de blanco de la parte superior e izquierda.  

Naranjo: Nos indica que la pauta tiene un problema de marcas dobles (Se marcó más de una alternativa en alguna pregunta) o que 

alguna de las preguntas está omitida.  

Para solucionarlo verifique que la hoja tenga rellenada cada una de las preguntas con solo una opción y luego repita el proceso 

anterior.  

Verde: Este estado nos indica que la hoja fue leída y procesada correctamente.  

Para continuar presione Aceptar en la parte inferior derecha.  

 

La prueba quedará en el menú de pruebas lista para uso. 

 Video: Como crear una prueba Curricular https://www.youtube.com/watch?v=VkKazKFrmSY 

 

 

 

 

3.3.1.2 Diagnóstico  

 

El módulo Diagnóstico permite la creación, edición y corrección de pruebas. Incluye los siguientes indicadores: Ejes, áreas temáticas, 

habilidades, objetivos de aprendizaje de habilidades. 

Para crear una prueba curricular, seleccione Pruebas y luego Diagnóstico, a continuación seleccione un grado y asignatura.  

Luego entre a Archivo y Crear Prueba, seleccione la opción Desde Pauta (selección manual de alternativas correctas) para versiones 

Lite o la opción Desde Banco de Preguntas para versiones Full (esta opción permite seleccionar preguntas cargadas en el programa). 

Se abrirá la siguiente ventana para agregar los datos de la prueba.  

https://www.youtube.com/watch?v=VkKazKFrmSY


 

Debe rellenar los datos de la prueba para continuar. 

Nombre: Debe escribir un nombre para su prueba (Se recomienda un formato como “Álgebra Mayo 2018 Ensayo 2”)  

Privacidad: Las pruebas privadas solo pueden ser vistas y usadas por el usuario que las crea o un Administrador del programa.  

Descuento: Seleccione esta casilla para activar el descuento de un punto por cada x cantidad de preguntas erradas. 

Nota mínima: Por defecto el programa define la nota mínima con 1, puede cambiarla por otro número entero. 

Rendimiento para 4.0: El valor defecto para la nota 4 en el programa es al 60% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

Rendimiento para 7.0: El valor defecto para la nota 7 en el programa es al 100% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

* Los valores de nota mínima, rendimiento para 4.0 y 7.0 pueden ser cambiados posteriormente en “Editar Pauta”. 

Número de Alternativas: Defina la cantidad de alternativas a medir que tendrá su prueba. 

Formas: Defina la cantidad de formas (filas de respuesta) que tendrá su prueba. 

* Para aplicar una prueba con formas se debe medir la misma pregunta en cada una de ellas modificando solamente la posición de la 

respuesta correcta y no la posición de la pregunta  dentro de cada forma.  

N° preguntas cerradas: Escriba el total de preguntas cerradas que medirá en su prueba. 

N° preguntas abiertas: Escriba el total de preguntas abiertas que medirá en su prueba. 

Cargar Forma: De manera opcional puede subir la prueba en formato .PDF para cada una de las formas, esta opción es útil para la 

opción de medir Pruebas Online. 

Por ultimo debe agregar las alternativas correctas de su prueba:  

Ingresar pauta óptica: Esta opción solo estará disponible si su prueba no contiene preguntas abiertas.  

Esta opción permite definir las alternativas correctas de su prueba a través de un formulario rellenado con ellas. Seleccione el botón 

Ingresar pauta óptica.  



 

Defina el formato de marcas del formulario a usar, con el escáner conectado y encendido pinche Digitalizar, a continuación seleccione 

el controlador de su escáner y pinche Aceptar, 

 

 una vez que se abra el menú de su escáner seleccione el pre-ajuste de lectura (usualmente llamado LECTOR) y digitalice la hoja con las 

respuestas rellenadas.  

 

Una vez leída la hoja para cada forma haga click en Leer,  



 

en la columna Estado y Detalle aparecerán las advertencias para cada una de las formas con diferentes colores. 

 

Rojo: Nos indica que la pauta tiene un problema, usualmente se debe a que el área de lectura está mal definida en el menú del 

escáner.   

Para solucionarlo coloque la hoja nuevamente en el escáner y en el menú del escáner (opción Área) vuelva a definir el área de lectura 

eliminando el exceso de blanco de la parte superior e izquierda.  

Naranjo: Nos indica que la pauta tiene un problema de marcas dobles (Se marcó más de una alternativa en alguna pregunta) o que 

alguna de las preguntas está omitida.  

Para solucionarlo verifique que la hoja tenga rellenada cada una de las preguntas con solo una opción y luego repita el proceso 

anterior.  

Verde: Este estado nos indica que la hoja fue leída y procesada correctamente.  

Para continuar presione Aceptar en la parte inferior derecha.  

 

La prueba quedará en el menú de pruebas lista para uso. 

 

 Video: Como crear una prueba  de diagnóstico https://www.youtube.com/watch?v=gqGTcb0ixnY  

3.3.1.3 Simce 

 

El módulo SIMCE calcula automáticamente el puntaje Simce actualizado para todos los certámenes que se aplican actualmente. Al 

igual que en la aplicación nacional, los alumnos pueden marcas sus hojas de respuesta con una cruz (usando el formulario de marcas 

cuadradas). 

Para crear una prueba Simce, seleccione Pruebas y luego Simce.  

Luego entre a Archivo y Crear Prueba, seleccione la opción Desde Pauta (selección manual de alternativas correctas) para versiones 

Lite o la opción Desde Banco de Preguntas para versiones Full (esta opción permite seleccionar preguntas cargadas en el programa). 

Se abrirá la siguiente ventana para agregar los datos de la prueba.  

https://www.youtube.com/watch?v=gqGTcb0ixnY


 

Debe rellenar los datos de la prueba para continuar. 

Nombre: Debe escribir un nombre para su prueba (Se recomienda un formato como “Álgebra Mayo 2018 Ensayo 2”)  

Grado: Seleccione el grado al cual corresponde la prueba a crear. 

Tipo de Ensayo: Seleccione el tipo de ensayo a crear. (Para definir nuevos tipos de ensayo vea la sección de Preguntas Frecuentas) 

Privacidad: Las pruebas privadas solo pueden ser vistas y usadas por el usuario que las crea o un Administrador del programa.  

Descuento: Seleccione esta casilla para activar el descuento de un punto por cada x cantidad de preguntas erradas. 

Nota mínima: Por defecto el programa define la nota mínima con 1, puede cambiarla por otro número entero. 

Rendimiento para 4.0: El valor defecto para la nota 4 en el programa es al 60% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

Rendimiento para 7.0: El valor defecto para la nota 7 en el programa es al 100% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

* Los valores de nota mínima, rendimiento para 4.0 y 7.0 pueden ser cambiados posteriormente en “Editar Pauta”. 

Número de Alternativas: Defina la cantidad de alternativas a medir que tendrá su prueba. 

Formas: Defina la cantidad de formas (filas de respuesta) que tendrá su prueba. 

* Para aplicar una prueba con formas se debe medir la misma pregunta en cada una de ellas modificando solamente la posición de la 

respuesta correcta y no la posición de la pregunta  dentro de cada forma.  

N° preguntas cerradas: Escriba el total de preguntas cerradas que medirá en su prueba. 

N° preguntas abiertas: Escriba el total de preguntas abiertas que medirá en su prueba. 

Cargar Forma: De manera opcional puede subir la prueba en formato .PDF para cada una de las formas, esta opción es útil para la 

opción de medir Pruebas Online. 

Por ultimo debe agregar las alternativas correctas de su prueba:  

Ingresar pauta óptica: Esta opción solo estará disponible si su prueba no contiene preguntas abiertas.  



Esta opción permite definir las alternativas correctas de su prueba a través de un formulario rellenado con ellas. Seleccione el botón 

Ingresar pauta óptica.  

 

Defina el formato de marcas del formulario a usar, con el escáner conectado y encendido pinche Digitalizar, a continuación seleccione 

el controlador de su escáner y pinche Aceptar, 

 

 una vez que se abra el menú de su escáner seleccione el pre-ajuste de lectura (usualmente llamado LECTOR) y digitalice la hoja con las 

respuestas rellenadas.  

 

Una vez leída la hoja para cada forma haga click en Leer,  



 

en la columna Estado y Detalle aparecerán las advertencias para cada una de las formas con diferentes colores. 

 

Rojo: Nos indica que la pauta tiene un problema, usualmente se debe a que el área de lectura está mal definida en el menú del 

escáner.   

Para solucionarlo coloque la hoja nuevamente en el escáner y en el menú del escáner (opción Área) vuelva a definir el área de lectura 

eliminando el exceso de blanco de la parte superior e izquierda.  

Naranjo: Nos indica que la pauta tiene un problema de marcas dobles (Se marcó más de una alternativa en alguna pregunta) o que 

alguna de las preguntas está omitida.  

Para solucionarlo verifique que la hoja tenga rellenada cada una de las preguntas con solo una opción y luego repita el proceso 

anterior.  

Verde: Este estado nos indica que la hoja fue leída y procesada correctamente.  

Para continuar presione Aceptar en la parte inferior derecha.  

 

La prueba quedará en el menú de pruebas lista para uso. 

 

 Video: Como crear una prueba Simce https://www.youtube.com/watch?v=9bPbdmMoHMI&t=0s  

3.3.1.4 PSU 

 

El módulo PSU calcula automáticamente el puntaje PSU. Las tablas de corrección se pueden actualizar al año correspondiente (con y 

sin descuentos por pregunta errada y con 5 preguntas de prueba que no influyen en el puntaje). Además permite corregir ensayos con 

tablas de años anteriores y corrección de mini ensayos con menos preguntas que uno oficial.  

 Video: Como crear una prueba PSU https://www.youtube.com/watch?v=q1zGx76QcDk  

3.3.1.5 PME 

 

https://www.youtube.com/watch?v=9bPbdmMoHMI&t=0s
https://www.youtube.com/watch?v=q1zGx76QcDk


El módulo PME permite realizar mediciones del plan de mejoramiento educativo, con tipos de ensayos predefinidos, tales como 

Lenguaje y Comunicación, Matemáticas, Formación Ciudadana, Resolución de Problemas, entre otros. Con esto se generan 

mediciones comparativas y reportes específicos para las 3 mediciones anuales PME. 

 Video: Como crear una prueba PME https://www.youtube.com/watch?v=KtwU9g0ODU8 

3.3.1.6 Módulo Libre 

 

El módulo de Pruebas Libres permite obtener las notas para pruebas de hasta 8 alternativas con el formulario especial que genera el 

programa. Esta opción fue diseñada para medir pruebas del tipo Simce Inglés.  

 Video: Como crear una prueba Libre https://www.youtube.com/watch?v=RNN9y8p7k_g 

TIP: Si necesita corregir una prueba para varios los niveles de un curso, creé la pauta una vez y haga la corrección de todos los *  

alumnos en la misma pauta, los informes se pueden filtrar y analizar por curso.  

 

3.3.1.7 Módulo Técnico Profesional 
 

 

El Módulo Técnico  Profesional permite la creación, edición y corrección de pruebas. Incluye Objetivo de Aprendizaje, aprendizajes 

esperados y criterios de evaluación. 

Para poder crear una prueba debemos dirigirnos al módulo y seleccionar las siguientes opciones que le ayudarán a crear su pauta de 

corrección. 

Selección de Especialidad: 

Se compone por Sector Económico – Especialidad – Grado – Mención y Módulo. 

 

Una vez que seleccionamos el Sector Económico  que vamos a utilizar seguiremos el orden que se ve representado en las siguientes 

imágenes. 

https://www.youtube.com/watch?v=RNN9y8p7k_g


 

 

 

 

 

Tipo de especialidad: 

 

Grado: 



 

Mención: 

 

 

 

 

Módulo: 



 

Luego de que hayamos seleccionado las opciones recién visualizadas, se nos abrirá la ventana principal donde podremos crear, editar, 

digitalizar, corregir y ver su posterior análisis de cada una de las pruebas que realicemos. Además nos quedarán las pruebas guardadas 

con fecha y hora para mantener un orden en la creación de cada una de ellas. 

 

Para crear la pauta iremos a la parte superior donde dice  Archivo – Crear prueba – Desde Pauta. 

 

 

 

 

 



 

 

Se nos desplegará la siguiente ventana para agregar los datos de la prueba.  

 

 

Nombre: Debe escribir un nombre para su prueba. 

Privacidad: Las pruebas privadas solo pueden ser vistas y usadas por el usuario que las crea o un Administrador del programa. 

Formas: Defina la cantidad de formas (filas de respuesta) que tendrá su prueba. 

* Para aplicar una prueba con formas se debe medir la misma pregunta en cada una de ellas modificando solamente la posición de la 

respuesta correcta y no la posición de la pregunta  dentro de cada forma.  

Número de Alternativas: Defina la cantidad de alternativas a medir que tendrá su prueba. 

Descuento: Seleccione esta casilla para activar el descuento de un punto por cada x cantidad de preguntas erradas. 

Nota mínima: Por defecto el programa define la nota mínima con 1, puede cambiarla por otro número entero. 

Rendimiento para 4.0: El valor defecto para la nota 4 en el programa es al 60% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

Rendimiento para 7.0: El valor defecto para la nota 7 en el programa es al 100% de rendimiento, puede cambiarlo por el valor que 

necesite. 

* Los valores de nota mínima, rendimiento para 4.0 y 7.0 pueden ser cambiados posteriormente en “Editar Pauta”. 

N° preguntas cerradas: Escriba el total de preguntas cerradas que medirá en su prueba. 

. Ingresar pauta Manual: Deberá seleccionar manualmente las alternativas rellenando cada uno de los círculos que le da para marcar el 

programa dependiendo la cantidad de preguntas que haya ingresado. 

 



 

 

Ingresar pauta óptica: Esta opción solo estará disponible si su prueba no contiene preguntas abiertas. Esta opción permite definir las 

alternativas correctas de su prueba a través de un formulario rellenado con ellas. Seleccione el botón Ingresar pauta óptica. 

 

Defina el formato de marcas del formulario a usar, con el escáner conectado y encendido pinche Digitalizar, a continuación seleccione 

el controlador de su escáner y pinche Seleccionar. 

 



 

 

Una vez leída la hoja para cada forma haga click en Leer,  

 

en la columna Estado y Detalle aparecerán las advertencias para cada una de las formas con diferentes colores. 

 

Rojo: Nos indica que la pauta tiene un problema, usualmente se debe a que el área de lectura está mal definida en el menú del 

escáner.   

Para solucionarlo coloque la hoja nuevamente en el escáner y en el menú del escáner (opción Área) vuelva a definir el área de lectura 

eliminando el exceso de blanco de la parte superior e izquierda.  

Naranjo: Nos indica que la pauta tiene un problema de marcas dobles (Se marcó más de una alternativa en alguna pregunta) o que 

alguna de las preguntas está omitida.  

Para solucionarlo verifique que la hoja tenga rellenada cada una de las preguntas con solo una opción y luego repita el proceso 

anterior.  

Verde: Este estado nos indica que la hoja fue leída y procesada correctamente.  

Para continuar presione Crear Prueba en la parte inferior derecha.  

 

La prueba quedará en el menú de pruebas lista para uso.

 

 

 



 

 

 

Objetivo de Aprendizaje y Criterios de Evaluación. 

Para tener resultados más consistentes dentro de nuestro análisis, podemos ingresar objetivos y criterios de evaluación y aprendizaje. 

Para ello debemos ir a Prueba seleccionada – Editar pauta. 

 

 

En la parte superior tenemos 2 pestañas (Objetivos de Aprendizaje Técnico Profesional – Aprendizaje Esperado  y Criterio de 

Evaluación) a las cuales podemos ingresarles o asignar desde la base de datos del programa, las  bases curriculares que entrega el 

ministerio de educación. 

 

 

 

Una vez realizada la corrección podremos ver el análisis de corrección que nos entrega el programa a raíz de esta prueba. 

 



 

Los resultados que nos entrega el software pueden ser exportador a formatos tales como Excel, Word, PDF e incluso en formato 

imagen. 

En este análisis podemos encontrar los resultados generales, detallado, objetivos y logros, además de resultados por alumno o 

resultados por pregunta. 

 

 

Aprendizajes Esperados: El programa nos da a conocer los criterios de evaluación y aprendizajes esperados que ingresamos al 

momento de editar la pauta como lo mencionamos anteriormente. 

 

 

Base de datos: Optimark  viene con las  bases curriculares que entrega el ministerio de educación. Además de esto, como usuario  del 

programa,  puede agregar o editar sus propios objetivos. 

Para ello solo deben entrar a base de datos donde podrán realizar la carga de dicha información. 

 

 

 

 



 

 

 

 

En la parte superior izquierda puede ver, editar y/o cargar módulos, objetivos de aprendizaje y criterios de evaluación.  

Recordando que deben utilizar  los botones para editar o agregar. 

 

 

 

 

3.3.2 EDICIÓN DE PAUTA 
Seleccione la prueba ya creada y luego pinche “Prueba seleccionada”- “Editar pauta” 



 

3.3.2.1 Pestaña Matriz de respuestas e info. general 

Aquí puede editar las alternativas correctas de la prueba y su ponderación, anular preguntas, editar preguntas abiertas, cambiar el 

nombre de la prueba, activar descuentos por pregunta errada, cambiar la escala de nota y editar la privacidad de la prueba. 

Para cambiar la ponderación de una pregunta cambie el valor 1 por el que necesite aplicar.  

Para anular una pregunta cambie su valor a 0 y presione la tecla Enter, le aparecerá una ventana de advertencia sobre la anulación, 

para confirmar seleccione “Si” para cancelar elija “No”. 

3.3.2.2 Asignación de Ejes, Objetivos, Áreas Temáticas y/o Habilidades 

Según el tipo de prueba que esté usando puede asociar ejes, objetivos, áreas temáticas y/o habilidades a las preguntas en la pauta. 

Para asignar un eje, habilidad u objetivo a una pregunta selecciónela con un click del mouse (quedará destacada en verde) y pinche el 

botón Asignar en la parta superior derecha (ver imagen inferior). 

 

Para asignar un eje, habilidad u objetivo a una pregunta selecciónela con un click del mouse (quedará destacada en verde) y pinche el 

botón Asignar en la parta superior derecha. Se abrirá el menú de Selección. (Ver imagen inferior) 



*TIP: Para seleccionar varias preguntas a la vez mantenga presionado en su teclado la tecla Control izquierdo (Ctrl) y haga click en las 

preguntas que necesita, luego pinche “Asignar”, todas las preguntas quedarán asociadas al eje, habilidades, área u objetivo 

seleccionado previamente.  

 

*Nota: Todos los contenidos del curriculum están cargados en el programa. Para agregar nuevos ejes, habilidades, indicadores y/o 

áreas temáticas consulte la sección 3.2.5 del manual. 

 

Módulo Planificador. 

 

 

 

El módulo planificador puede gestionar la planificación de clases junto con las semanas y horas a trabajar para cada una de las 

asignaturas. Además, utilizar las bases curriculares que vienen pre-cargadas desde el Ministerio de educación. ( Objetivos de 

aprendizaje, Conocimientos, Evaluación, Actividades, Metodológicas). 

Para poder utilizar este Módulo, lo que debemos hacer es agregar al usuario que le dará uso. Lo primero es ir a Base de Datos – 

Profesores – Archivo – Vista Avanzada. ( Debe ser Usuario Administrador del software para realizar esta asignación en Vista Avanzada 

). 

 

 

 



 

 

 

 

 

Seguiremos el orden de los números que aparece en la siguiente imagen para ingresar al usuario planificador. 

1- Seleccione al profesor de la lista. 

2- Seleccione la asignatura. 

3- Seleccione Grado. 

4- Edite la cantidad de clases a la semana que tendrá el profesor. 



 

 

Una vez agregado el usuario, volveremos a irnos a la pantalla principal del programa para ingresar al módulo planificador. Desde allí, 

empezaremos a configurar nuestro plan anual como lo muestra la siguiente imagen  junto a sus botones de uso. ( Siempre siguiendo el 

orden de los números ). 

Agregar          Editar        Ver en PDF     Vista Previa      Histórico 

                                                                 

 

 

 

Agregar Planificacion Anual. 

1- Seleccione su nombre de usuario. 

2- Seleccione Asignatura. 

3- Seleccione el botón agregar para ingresar una nueva planificación anual. 



  
 

4- Nos saldrá una advertencia que se creará la planificación con el profesor seleccionado, le daremos al botón OK para seguir.

 

 

 

5-  Se nos abrirá el panel para ingresar los datos de nuestra planificación anual. ( Siga los pasos indicados en la imagen ). 

 

 

6- Una vez rellenado los datos guardaremos con el botón Finalizar que esta ubicado en la parte inferior derecha de la ventana. 

 

 

 

 

7- Se nos va a generar una vista previa o reporte con la información que acabamos de guardar. 



 

*Puede exportar este archivo a formatos como Excel, Word, PDF e Imagen. 

 

 

 

Unidades.  Agregar Planificación a las Unidades Seleccionadas. 

Seguiremos las indicaciones paso a paso de la imagen a continuación: 

 



 

 

 

Al guardar se nos volverá a crear una vista previa del contenido guardado. Nos indicará la cantidad de semanas que se trabajará, 

nombre del docente, las fechas de inicio/término de cada una, el conocimiento previo, contenido, evaluaciones, 

retroalimentación, objetivos de aprendizaje y actividades metodológicas. 

 

 

 

Planificación de clases. 

Una vez que tengamos creada la planificación anual, junto con las unidades a utilizar, realizaremos la planificación de cada una de las 

clases que tendremos durante la semana dividida en las horas que escojamos. 

 

Seguiremos las indicaciones paso a paso de la imagen a continuación: 

Presionamos el botón para agregar en la parte superior derecha de la ventana. 

 

 

 

 

 

Planificación de la clase 



1- Seleccionamos la unidad y semestre. 

2- Horas que tendrá la clase. 

3- Elija el contenido que se enseñará. 

4- Continuar. 

 

 

Objetivo de la clase 

1- Ingrese el Objetivo de la clase. 

2- Continuar. 

 

 

 

 

 

 



Secuencia Didáctica 

1- Ingrese la secuencia didáctica de la clase. 

 Inicio – Desarrollo – Clase 

2- Puede ingresar una imagen en caso de utilizarla. 

3- Puede ingresar un dato adicional. 

4- Finalizar. 

 

 Al finalizar se nos guardará lo que hemos agregado y se nos creará una vista previa. 

 

 

 

 



 

Una vez finalizado, el módulo planificador nos debería mostrar un orden de clases por unidades, semanas con sus respectivas horas y 

planificación de las clases semanales como lo muestra la siguiente imagen. Además, puede generar reportes históricos, visualizar la 

información dentro del mismo programa o abrir el archivo directo en PDF. 

 

 

BASE DE DATOS. 

En la base de datos podemos crear, editar y/o agregar datos al módulo planificador. 

 

Actividades Plan:  Ingreso, edición u eliminación de actividades relacionadas con las unidades. 



 

Resumen:  Ver Datos de la unidad, como los conocimientos, conocimientos previos, entre otros. 

 

 

Configuración:  Configuración de fecha inicial de año y cantidad de semanas que contiene el año escolar 

 

 

 

Horas plan: Administrar cantidad de horas a las semana de una asignatura y además las horas totales de cada unidad. 



 

 

3.3.3 Encuestas 

 

El módulo Encuestas de Optimark permite la creación de múltiples tipos de preguntas que pueden medir, por ejemplo, calidad, 

satisfacción, gustos, etc. Se permite también la creación de múltiples tipos de respuestas tales como SI-NO, BUENO-REGULAR-MALO, 

MUY DE ACUERDO- DE ACUERDO- EN DESACUERDO- MUY EN DESACUERDO, etc. 

La encuesta debe tener las preguntas agrupadas por tema, por ejemplo si esta tiene 12 preguntas de las cuales las primeras 10 son de 

Calidad y las 2 restantes de Si/No debe crearla con 2 temas, el primero de 10 preguntas y el segundo de 2.  

También puede crear nuevos tipos de preguntas en la opción “Configurar tipos de preguntas” en módulo de Encuestas.  

Para obtener resultados consistentes, se solicita ingresar las opciones en orden creciente (de menos a más), por ejemplo: 

  

El máximo de preguntas depende del tipo de encuesta y del tipo de pregunta. Por ejemplo si la encuesta tiene preguntas de 2 

opciones (SI-NO) puede tener hasta 480 preguntas, en cambio una encuesta con 5 alternativas puede tener un máximo de 240 

preguntas. 

Las encuestas personalizadas pueden tener como máximo 40 preguntas.  



 

En encuesta personalizada puede utilizar la misma hoja para incluir las preguntas de una forma breve y poder responder dentro de 

esta misma. Dentro de la hoja de encuestas se encuentra una sección llamada Grupo, esta se usa para segmentar los encuestados en 

los reportes, si necesita separar los encuestados por sexo, institución, curso, colegio etc. debe indicar por ejemplo que los hombres 

rellenen 01 y las mujeres 02, está sección debe ir siempre rellenada (desde 01 a 99) aunque no necesite identificar el grupo. 

 

 

 Video: Como crear una Encuesta  https://www.youtube.com/watch?v=apietUK5b2w 

 Video: Como crear un Encuesta Personalizada https://www.youtube.com/watch?v=vNSyW1VNIew 

3.3.4 Test Vocacionales 

 

El módulo de Test Vocacionales posee diferentes tipos de test precargados para el análisis de una muestra de testeados con el 

objetivo de crear una herramienta de evaluación, con estadísticas personalizadas o por grupo de evaluados. 



 

 

 Video: Como crear un Test Vocacional https://www.youtube.com/watch?v=85qSgwWWflE  

En los videos se muestra como cargar la pauta de respuestas correctas con la opción “Ingresar pauta manual” o “Carga por pantalla”, 

para el ingreso una pauta con la opción “Ingresar pauta óptica” se debe rellenar un formulario de respuesta con las alternativas 

correctas luego seleccionar la opción “Ingresar pauta óptica” (Botón rojo  en el menú de Nueva prueba), luego pinche “Digitalizar”, 

una vez leída la pauta pinche “Leer”, si está bien procesada dirá con un botón verde “Lectura Correcta” si no lo está dirá con un botón 

rojo “Lectura incorrecta” con una reseña del problema.   

 

3.3.5 Banco Preguntas 

 

En este menú permite crear, editar o modificar preguntas para luego utilizarlas durante la creación de una prueba. Este 

menú estará disponible solo si su versión es FULL.  

Para crear una pregunta entre al botón Banco Preguntas, seleccione la asignatura, luego el grado y pinche aceptar. (Ver imagen 

inferior) 

 

En el botón superior Preguntas elija la opción Crear Preguntas o Crear grupo de preguntas. (Ver imagen inferior) 

https://www.youtube.com/watch?v=85qSgwWWflE


 

Se abrirá el cuadro de creación de nuevas preguntas. (Ver imagen inferior) 

 

1. Agregue un nombre para la pregunta. 

2. Verifique que el grado corresponda al que desea usar, si no es el grado correcto vuelva a la pantalla anterior. 

3. Active el casillero del tipo de prueba al cual corresponde la pregunta (puede elegir varios pero deberá agregar información de 

Ejes, Área, habilidades, objetivos y/o indicadores para para tipo de prueba seleccionado). 

4. Seleccione el tipo de prueba para asociar ejes, áreas, habilidades, etc. 

5. Seleccione un eje para asociarlo a la pregunta. 

6. Seleccione un área para la pregunta. 



7. Seleccione una Habilidad. 

8. Seleccione un objetivo de aprendizaje para la Habilidad. 

9. Seleccione un Indicador de la Habilidad. 

10. Defina la cantidad de alternativas de la pregunta. 

11. Defina el nivel de dificultad de la pregunta. 

12. Escriba la pregunta nueva. También puede copiar y pegar textos, imágenes, agregar ecuaciones, y/o dibujar. 

13. Escriba las opciones correspondientes a cada una de las alternativas de su pregunta. 

14. Asigne cual será la alternativa correcta de su pregunta. 

15. Defina la privacidad de la pregunta. 

16. Puede agregar la justificación de la respuesta (Para que aparezca en la pauta de evaluación). 

17. Para finalizar presione Guardar y Crear Nueva. 

Finalmente para editar una pregunta ya creada, selecciónela en el menú Banco de Preguntas y pinche el botón superior Opciones – 

Editar. (No se puede editar el grado de una pregunta ya creada). 

3.3.6 Base de Datos 

 

Este es un módulo de administración del programa el cual permite tanto crear como editar alumnos, profesores, asignaturas. Además 

Ejes, Objetivos de aprendizaje de ejes (OAE), áreas temáticas, habilidades y objetivos de aprendizaje de Habilidades (OAH). 

Detalles de uso en Capítulo 3.2 del manual.  

3.3.7 Utilidades 

 

Este módulo sirve para la configuración e impresión de formularios, respaldo y restauración de bases de datos, carga de logo 

institucional, ocultar Pruebas, Encuestas, activar o desactivar Habilidades, ejes, entre otras opciones.  

Detalles de uso en Capítulo 3.1 del manual. 

4 Corrección 

4.1 Corrección 
Verifique que el escáner esté encendido y conectado al computador, luego seleccione la prueba, test o encuesta a usar dentro de la 

venta correspondiente, a continuación haga click en la banda superior Prueba seleccionada – Corregir – Digitalizar. 

Se abrirá la siguiente ventana que corresponde al menú de corrección. 



 

Coloque las hojas en el escáner  y verifique que el tipo de marcas que usará (Redondas chicas, Cuadradas o Redondas Grandes) esté 

seleccionado y presione Digitalizar, se abrirá una ventana de interfaz de selección del controlador de origen del escáner (Ver imagen 

inferior), 

 

con un click elija la que corresponda a su escáner y luego pinche Seleccionar, espere unos segundos hasta que se abra el menú del 

escáner, en Preferencia del Usuario elija el pre ajuste a usar (Usualmente se llama LECTOR) y luego pinche Digitalizar para que se lean 

las hojas puestas. (Ver imagen inferior) 

 

 



Una vez que pasen todas las hojas por el escáner aparecerá una vista previa de ellas en el costado derecho, para procesar las páginas 

leídas haga click en Verificar lecturas. (Ver imagen inferior) 

 

Un vez que pinche verificar lecturas el programa comenzará a procesar las páginas leídas marcando con verde, naranjo o rojo cada 

una de las hojas. (Ver imagen inferior) 

 

- Verde: La hoja está correctamente leída por el programa. 



- Naranjo: La hoja está correctamente leída por el programa pero el RUN rellenado no está correcto, haciendo click en la sección 

del botón naranjo se habilitará un filtro en la parte inferior para la búsqueda del alumno en la base de datos del programa, con el 

botón asignar la hoja quedará asociada al alumno elegido y cambiará a verde. 

 

- Rojo: Esto puede ocurrir por varios motivos, por ejemplo cuando la hoja pasa demasiado inclinada, al revés, con daño o rayada en 

la parte de las marcas rectangulares izquierdas. Para solucionarlo debe identificar la hoja y pasarla nuevamente por el escáner. 

Solo las hojas en Verde se guardarán para el posterior análisis de resultados. 

Finalmente tenemos la opción de guardar un registro de las hojas leídas (en formato de imagen) con el botón “Imágenes” en la parte 

superior, esta opción solicitará una ruta para guardar las imágenes leídas. 

Para finalizar el proceso haga click en Guardar lecturas.  

* Nota: La postura de la hoja así como la cantidad máxima de páginas a colocar es diferente para cada modelo de escáner.  

5 Informes 
Los informes estarán disponibles inmediatamente después de hacer una corrección, para acceder a ellos seleccione la prueba, 

encuesta o test en el menú correspondiente y pinche el botón “Prueba Seleccionada” (o Encuesta Seleccionada) y luego “Análisis de 

corrección”. (Ver imagen inferior) 

* Nota: Este botón solo estará disponible si la prueba, encuesta o test tiene al menos un alumno corregido. 

 



5.1 Análisis de resultados Pruebas 

5.1.1 Reportes Pruebas Curriculares y Diagnóstico 
En el botón “Curriculares” o “Diagnóstico” seleccione el grado y la asignatura a utilizar, luego seleccione la prueba a analizar del 

listado de pruebas creadas, a continuación pinche “Prueba seleccionada” –  “Análisis de corrección”. 

Se abrirá la ventana de resultados, seleccione un curso con un click sobre el nombre para el análisis. (Ver imagen inferior) 

 

Al seleccionar el/los cursos inmediatamente se cargaran y mostrarán los alumnos corregidos en esta prueba como se muestra en la 

siguiente imagen. 

 

Este informe se presenta ordenado alfabéticamente por el nombre de los alumnos, para ordenarlo con otro campo presione el 

encabezado de la columna.  

Haciendo click en cada opción de la banda superior tendrá acceso a los siguientes informes: 

 



5.1.1.1 Reporte General (Curriculares y Diagnóstico) 

 

Para obtener el reporte general entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “General”. 

En este reporte se muestra el listado de alumnos corregidos (En este ejemplo los alumnos se muestran ordenados alfabéticamente), 

incluyendo cada RUT, curso, cantidad de preguntas buenas, malas y omitidas, puntaje parcial, rendimiento porcentual, nota y nivel de 

logro, además de gráficos de distribución de notas, distribución de niveles de logro y resúmenes de evaluación y niveles de logro.  

Para imprimir el informe presione el botón con forma de impresora que aparece en la barra superior. 

Para Exportar una copia del informe presione “Archivo” – “Exportar a” y seleccione el formato deseado. Finalmente defina un nombre 

y ruta para el archivo generado.  



5.1.1.2 Reporte Detallado (Curriculares y Diagnóstico) 

 

Para obtener el reporte detallado entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “Detallado” e indique una ubicación y nombre para  el archivo y 

luego “Guardar” y espere a que aparezca el mensaje “Datos exportados exitosamente”. 

En este reporte se muestra la tabulación de respuestas de los alumnos por puntaje y por respuesta en formato Excel. 

 

5.1.1.3 Resultados por pregunta (Curriculares y Diagnóstico) 

 

Para obtener el reporte detallado de preguntas presione el botón “Resultados por pregunta”. 



En la sección de resultados por preguntas ubicados en el análisis de corrección del programa se muestran dos pestañas 

correspondientes al análisis general de la prueba o a la especificación por formas. En esta ventana se debe elegir los cursos a evaluar 

en la parte superior derecha. Los resultados entregados incluyen: 

- Grado de dificultad medido de cada pregunta, 

- Grado de dificultad asignado por el programa. 

- Índice de discriminación.  

- Grado de dificultad acumulado (en caso de que la pregunta se haya usado anteriormente, este grado de dificultad se actualizará). 

*Solo para preguntas del banco de preguntas.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo”- “Exportar a” y seleccione la opción que necesite. 

(Ver imagen inferior). 

 

5.1.1.4 Reporte de Logros: Objetivos de Aprendizaje (O.A.), Habilidades y O.A. + Habilidades (Curriculares y Diagnóstico) 

 

Para obtener el reporte detallado entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “Logros” y seleccione alguna de las opciones de reporte, las 

cuales estarán disponibles solo si asigna en la pauta ejes, objetivos y/o habilidades. 

Estos reportes entregan el detalle cantidad de respuestas buenas, malas y omitidas por O.A. y por alumno, además de puntaje, 

rendimiento porcentual, nota y nivel de logro, además de gráficos de distribución de notas y niveles de logro junto con un cuadro 

resumen de la evaluación.  



5.1.1.4.1 Resultados por alumno (Curriculares y Diagnóstico) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por alumno”, una vez abierto el reporte seleccione el curso y el alumno 

requerido.  

Este reporte muestra el resumen de nota del alumno seleccionado, cantidad de preguntas buenas, malas y omitidas, el detalle de 

objetivos y/o habilidades, un gráfico de posición relativa respecto al curso evaluado, además del detalle de cada respuesta.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. (Ver imagen 

inferior) 

 

La opción “Exportar curso completo (*.pdf) genera un archivo .PDF con todos los alumnos corregidos del curso seleccionado.   



5.1.1.4.2 Resultados por eje, objetivos, indicadores de evaluación y objetivo edumétrico (Curriculares y Diagnóstico) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por eje”, seleccione la opción requerida, una vez abierto el reporte 

seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el nivel de logro de los alumnos para el eje definido en la pauta, además del detalle nivel de logro por alumno y 

por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

5.1.1.4.3 Resultados por habilidad (Curriculares y Diagnóstico) 

 



Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por habilidad”, seleccione la opción requerida, una vez abierto el reporte 

seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el nivel de logro de los alumnos para  la habilidad definida en la pauta, además del detalle nivel de logro por 

alumno y por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

El botón “Sugerencias” permite filtrar por porcentaje de rendimiento las habilidades y los alumnos con el fin de saber que cuales están 

bajo el porcentaje definido.   

 

Para usar el filtro seleccione el porcentaje moviendo la barra superior hacia la izquierda o derecha, luego seleccione una habilidad 

haciendo click sobre ella, inmediatamente se actualizará el filtro del costado derecho mostrando los alumnos con el criterio definido.  

Para agregar o modificar habilidades revise la sección 3.2.5.1.3 del manual 



5.1.1.5 Resultados Comparativos (Curriculares y Diagnóstico)  

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados Comparativos”, una vez abierto el reporte seleccione los cursos a 

comparar. 

Este reporte muestra un análisis comparativo de los cursos seleccionados, además de promedio de nota, desviación estándar y niveles 

de logros y gráficos comparativos por notas y nivel de logro.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Generar Reporte”, una vez que se abra la ventana de reporte “Archivo” y seleccione 

la opción que necesite.  

5.1.2 Reportes Pruebas Simce 
En el botón “Simce” seleccione la prueba a analizar del listado de pruebas creadas, a continuación pinche “Prueba seleccionada” –  

“Análisis de corrección”. 

Se abrirá la ventana de resultados, seleccione un curso con un click sobre el nombre para el análisis. (Ver imagen inferior) 

 

Al seleccionar el/los cursos inmediatamente se cargaran y mostrarán los alumnos corregidos en esta prueba como se muestra en la 

siguiente imagen. 



 

Este informe se presenta ordenado alfabéticamente por el nombre de los alumnos, para ordenarlo con otro campo presione el 

encabezado de la columna.  

Haciendo click en cada opción de la banda superior tendrá acceso a los siguientes informes: 

 

5.1.2.1 Reporte General (Simce) 

 



Para obtener el reporte general entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “General”. 

En este reporte se muestra el listado de alumnos corregidos (En este ejemplo los alumnos se muestran ordenados alfabéticamente), 

incluyendo cada RUT, curso, cantidad de preguntas buenas, malas y omitidas, puntaje parcial, rendimiento porcentual, puntaje Simce, 

nota y nivel de logro, además de gráficos de distribución de notas, distribución de niveles de logro y resúmenes de evaluación y niveles 

de logro.  

Para imprimir el informe presione el botón con forma de impresora que aparece en la barra superior. 

Para Exportar una copia del informe presione “Archivo” – “Exportar a” y seleccione el formato deseado. Finalmente defina un nombre 

y ruta para el archivo generado.  

5.1.2.2 Reporte Detallado (Simce) 

 

Para obtener el reporte detallado entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “Detallado” e indique una ubicación y nombre para  el archivo y 

luego “Guardar” y espere a que aparezca el mensaje “Datos exportados exitosamente”. 

En este reporte se muestra la tabulación de respuestas de los alumnos por puntaje (hoja Puntajes) y por respuesta (hoja Matriz de 

Respuestas) en formato Excel.  



5.1.2.3 Resultados por pregunta (Simce) 

 

Para obtener el reporte detallado de preguntas presione el botón “Resultados por pregunta”. 

En la sección de resultados por preguntas ubicados en el análisis de corrección del programa se muestran dos pestañas 

correspondientes al análisis general de la prueba o a la especificación por formas. En esta ventana se debe elegir los cursos a evaluar 

en la parte superior derecha. Los resultados entregados incluyen: 

- Grado de dificultad medido de cada pregunta, 

- Grado de dificultad asignado por el programa. 

- Índice de discriminación.  

- Grado de dificultad acumulado (en caso de que la pregunta se haya usado anteriormente, este grado de dificultad se actualizará). 

*Solo para preguntas del banco de preguntas.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo”- “Exportar a” y seleccione la opción que necesite. 

(Ver imagen inferior). 

 



5.1.2.4 Resultados por eje (Simce) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por eje”, seleccione la opción requerida, una vez abierto el reporte 

seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el nivel de logro de los alumnos para el eje definido en la pauta, además del detalle nivel de logro por alumno y 

por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

 

5.1.2.5 Resultados Objetivos de Aprendizaje (Simce) 

 



Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por eje” y luego la opción “Objetivos de Aprendizaje”, una vez abierto el 

reporte seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el análisis de los alumnos para el objetivo definido en la pauta, además del detalle nivel de logro por alumno y 

por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

 

5.1.2.6 Resultados Comparativos (Simce) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados Comparativos”, una vez abierto el reporte seleccione los cursos a 

comparar. 

Este reporte muestra un análisis comparativo de los cursos seleccionados, además de promedio de nota, desviación estándar y niveles 

de logros y gráficos comparativos por notas y nivel de logro.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Generar Reporte”, una vez que se abra la ventana de reporte “Archivo” y seleccione 

la opción que necesite.  

5.1.3 Reportes Pruebas PSU 
En el botón “PSU” seleccione la prueba a analizar del listado de pruebas creadas, a continuación pinche “Prueba seleccionada” –  

“Análisis de corrección”. 

Se abrirá la ventana de resultados, seleccione un curso con un click sobre el nombre para el análisis. (Ver imagen inferior) 

 



Al seleccionar el/los cursos inmediatamente se cargaran y mostrarán los alumnos corregidos en esta prueba como se ve en la 

siguiente imagen. 

 

Este informe se presenta ordenado alfabéticamente por el nombre de los alumnos, para ordenarlo con otro campo presione el 

encabezado de la columna.  

Haciendo click en cada opción de la banda superior tendrá acceso a los siguientes informes: 

 



5.1.3.1 Reporte General (PSU) 

 

Para obtener el reporte general entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “General”. 

En este reporte se muestra el listado de alumnos corregidos (En este ejemplo los alumnos se muestran ordenados alfabéticamente), 

incluyendo cada RUT, curso, cantidad de preguntas buenas, malas y omitidas, puntaje parcial, rendimiento porcentual, puntaje PSU, 

nota y nivel de logro, además de gráficos de distribución de notas, distribución de niveles de logro y resúmenes de evaluación y niveles 

de logro.  

Para imprimir el informe presione el botón con forma de impresora que aparece en la barra superior. 

Para Exportar una copia del informe presione “Archivo” – “Exportar a” y seleccione el formato deseado. Finalmente defina un nombre 

y ruta para el archivo generado.  



5.1.3.2 Reporte Detallado (PSU) 

 

Para obtener el reporte detallado entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “Detallado” e indique una ubicación y nombre para  el archivo y 

luego “Guardar” y espere a que aparezca el mensaje “Datos exportados exitosamente”. 

En este reporte se muestra la tabulación de respuestas de los alumnos por puntaje (hoja Puntajes) y por respuesta (hoja Matriz de 

Respuestas) en formato Excel.  

5.1.3.3 Resultados por pregunta (PSU) 

 

Para obtener el reporte detallado de preguntas presione el botón “Resultados por pregunta”. 



Este reporte entrega un análisis completo de cada pregunta detallando cuantos de los evaluados respondieron cada una de las 

opciones (disponible en pestaña “Detalle por formas”), cuantos respondieron bien, mal u omitieron cada pregunta, además del detalle 

de grado de dificultad e índice de discriminación. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo”- “Exportar a” y seleccione la opción que necesite. 

(Ver imagen inferior). 

 

5.1.3.4 Resultados por eje (PSU) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por eje”, seleccione la opción requerida, una vez abierto el reporte 

seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el nivel de logro de los alumnos para el eje definido en la pauta, además del detalle nivel de logro por alumno y 

por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

 



5.1.3.5 Resultados por Área Temática (PSU) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por eje” y luego la opción “Objetivos de Aprendizaje”, una vez abierto el 

reporte seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el análisis de los alumnos para el objetivo definido en la pauta, además del detalle nivel de logro por alumno y 

por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

 

5.1.3.6 Resultados Comparativos (PSU) 

 



Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados Comparativos”, una vez abierto el reporte seleccione los cursos a 

comparar. 

Este reporte muestra un análisis comparativo de los cursos seleccionados, además de promedio de nota, desviación estándar y niveles 

de logros y gráficos comparativos por notas y nivel de logro.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Generar Reporte”, una vez que se abra la ventana de reporte “Archivo” y seleccione 

la opción que necesite.  

5.1.4 Reportes Pruebas PME 
En el botón “PME” seleccione la prueba a analizar del listado de pruebas creadas, a continuación pinche “Prueba seleccionada” –  

“Análisis de corrección”. 

Se abrirá la ventana de resultados, seleccione un curso con un click sobre el nombre para el análisis. (Ver imagen inferior) 

 

Al seleccionar el/los cursos inmediatamente se cargaran y mostrarán los alumnos corregidos en esta prueba como se muestra en la 

siguiente imagen. 

 

Este informe se presenta ordenado alfabéticamente por el nombre de los alumnos, para ordenarlo con otro campo presione el 

encabezado de la columna.  

Haciendo click en cada opción de la banda superior tendrá acceso a los siguientes informes: 



 

5.1.4.1 Reporte General (PME) 

 

Para obtener el reporte general entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “General”. 

En este reporte se muestra el listado de alumnos corregidos (En este ejemplo los alumnos se muestran ordenados alfabéticamente), 

incluyendo cada RUT, curso, cantidad de preguntas buenas, malas y omitidas, puntaje parcial, rendimiento porcentual, puntaje Simce, 

nota y nivel de logro, además de gráficos de distribución de notas, distribución de niveles de logro y resúmenes de evaluación y niveles 

de logro.  

Para imprimir el informe presione el botón con forma de impresora que aparece en la barra superior. 

Para Exportar una copia del informe presione “Archivo” – “Exportar a” y seleccione el formato deseado. Finalmente defina un nombre 

y ruta para el archivo generado.  



5.1.4.2 Reporte Detallado (PME) 

 

Para obtener el reporte detallado entre a “Archivo” – “Ver reporte” – “Detallado” e indique una ubicación y nombre para  el archivo y 

luego “Guardar” y espere a que aparezca el mensaje “Datos exportados exitosamente”. 

En este reporte se muestra la tabulación de respuestas de los alumnos por puntaje (hoja Puntajes) y por respuesta (hoja Matriz de 

Respuestas) en formato Excel.  

5.1.4.3 Resultados por pregunta (PME) 

 

Para obtener el reporte detallado de preguntas presione el botón “Resultados por pregunta”. 



En la sección de resultados por preguntas ubicados en el análisis de corrección del programa se muestran dos pestañas 

correspondientes al análisis general de la prueba o a la especificación por formas. En esta ventana se debe elegir los cursos a evaluar 

en la parte superior derecha. Los resultados entregados incluyen: 

- Grado de dificultad medido de cada pregunta, 

- Grado de dificultad asignado por el programa. 

- Índice de discriminación.  

- Grado de dificultad acumulado (en caso de que la pregunta se haya usado anteriormente, este grado de dificultad se actualizará). 

*Solo para preguntas del banco de preguntas.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo”- “Exportar a” y seleccione la opción que necesite. 

(Ver imagen inferior). 

 

5.1.4.4 Resultados por eje (PME) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados por eje”, seleccione la opción requerida, una vez abierto el reporte 

seleccione los cursos a analizar. 

Este reporte muestra el nivel de logro de los alumnos para el eje definido en la pauta, además del detalle nivel de logro por alumno y 

por curso. 

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción que necesite. 

 



5.1.4.5 Resultados Comparativos (PME) 

 

Para obtener este reporte seleccione el botón “Resultados Comparativos”, una vez abierto el reporte seleccione los cursos a 

comparar. 

Este reporte muestra un análisis comparativo de los cursos seleccionados, además de promedio de nota, desviación estándar y niveles 

de logros y gráficos comparativos por notas y nivel de logro.  

Para exportar el reporte haga click en “Archivo” y “Generar Reporte”, una vez que se abra la ventana de reporte “Archivo” y seleccione 

la opción que necesite.  

 

5.1.5 Reportes Encuestas 
En el menú principal seleccione el botón “Encuestas”. 

Con un click seleccione la encuesta a analizar, luego “Encuesta seleccionada” –  “Análisis de resultados”. 



 

En este informe puede seleccionar que grupos, tipos de respuesta quiere analizar, además de seleccionar el tipo de resultado a 

obtener (Escala de Notas o Likert). 

La opción Análisis Histórico permite comparar resultados  de la misma encuesta teniendo como referencia la fecha de cada revisión. 

 

El siguiente informe es el Análisis de Resultado por tema.  

En el menú principal seleccione el botón “Encuestas”. 

Con un click seleccione la encuesta a analizar, luego “Encuesta seleccionada” –  “Análisis de resultados por tema”. 

 



 

En este informe puede seleccionar que pregunta o tema desea analizar además del grupo.  

Para exportar cualquiera de estos reportes haga click en “Archivo” y “Ver reporte”, luego “Archivo” y seleccione la opción de 

exportación que necesite. 

La opción  

6 Preguntas Frecuentes 
 

6.1 ¿Cómo se mide el Índice de Discriminación? 
 El índice de discriminación se calcula con un promedio de la diferencia de puntajes de grupos con mejor y peor nota. Por ejemplo 

en una prueba con x alumnos corregidos toma el 27% con mejor nota y le resta el 27% con peor nota para  luego dividirlo por el 

total de evaluados.  

 

 

6.2 ¿Cómo anular preguntas de una prueba ya creada? 
 Con un click seleccione la prueba, luego entre a “Prueba Seleccionada” y “Editar Pauta”.  

En la pestaña “Matriz de respuesta e info. general” debe dejar los valores de las preguntas que desea anular en 0. Luego salir y 

guardar.  

 



6.3 ¿Cómo ingresar una pauta con preguntas nulas? 
 No se puede ingresar una pauta con preguntas en blanco, la solución es agregarle una alternativa a las preguntas que anulará y ya 

creada la prueba anularla con el paso anterior.  

 

6.4 ¿Cómo crear y corregir una prueba con formas (Filas de respuesta)? 
 El proceso es idéntico al de una prueba con una sola forma, la única diferencia es que en la pauta debe rellenar la forma. (Ver 

imagen inferior). 

 
Y para la corrección los alumnos deben de igual manera se debe rellenar la forma que respondieron.  

 

6.5 ¿Cómo anular preguntas en pruebas con formas? 
 Se hace igual que en una prueba normal, la única diferencia es que al anular una pregunta esta se anulará para todas las formas. 

No es posible anular la pregunta solo en una de las formas ya que están vinculada entre sí. 

 

6.6 ¿Cómo crear nuevas definiciones de ensayos SIMCE? 
 En el menú de pruebas Simce entre a “Opciones” y luego a “Definición de Ensayos”, allí aparecen los tipos de ensayos disponibles, 

para agregar uno nuevo haga click en “Archivo” y “Nueva definición”.  

 
 

La nueva definición estará disponible en el menú de pruebas Simce para crear nuevas pruebas. 

 



6.7 ¿Cómo cargar nuevas tablas de puntaje PSU? 
 Para agregar nuevas tablas PSU al programa debe descargar el formato en https://www.lectoroptico.cl/descargas/, y 

descomprimir el contenido. Luego en el menú de pruebas PSU ir a “Opciones” y “Definición de Ensayos”, seleccione la definición 

que desea actualizar haciendo click sobre ella, pinche “Definición seleccionada” y “Ver definición”, por ultimo haga click en la 

opción “Agregar nueva tabla” y seleccione el Excel correspondiente al ensayo seleccionado.  

Las pruebas ya corregidas pueden ser modificadas para que se calculen con la nueva tabla cargada, para ello entre a “Editar 

Pauta” y modifique el año de corrección.  

 

6.8 ¿Cómo agregar alumnos con RUN extranjero?  
 Se cargan igual que los con RUN nacional, ya sea a través de un Excel o en “Base de datos” – “Alumnos” de forma individual.  

 

6.9 ¿Cómo corregir alumnos con RUN extranjero?  
 Para alumnos con RUN provisorio (100 millones) el relleno del RUN en la hoja de respuesta debe estar vacío o malo de tal forma 

que se pueda hacer la asignación manual del alumno en el programa.  

 

6.10 ¿Cómo borrar una prueba? 
 No es posible eliminar el registro de una prueba, pero se puede ocultar. Para ocultarla en “Utilidades” del programa entre a la 

opción “Visibilidad de datos”. En esta opción puede ocultar no solo pruebas sino que también alumnos, cursos, asignaturas, etc. 

con solo sacar el ticket de Activo del ítem seleccionado.  

 

6.11 ¿Cómo borrar un alumno? 
 No es posible eliminar el registro de un alumno, pero se puede ocultar. Para ocultarla en “Utilidades” del programa entre a la 

opción “Visibilidad de datos”. En esta opción puede ocultar alumnos, cursos, asignaturas, etc. con solo sacar el ticket de Activo del 

ítem seleccionado.  

Para mover los alumnos retirados se recomienda crear un nuevo curso y luego mover los alumnos a ese curso a través de un 

Excel.  

 

 

 

 

 

 

6.12 ¿Cómo crear una prueba con preguntas abiertas?  
 Al momento de cargar los datos de la prueba debe indicar la cantidad total de preguntas abiertas que tendrá (ver imagen inferior). 

 
Luego presione “Ingresar pauta manual para continuar”. 

https://www.lectoroptico.cl/descargas/


Se abrirá un menú para definir cuáles serán las preguntas abiertas (ver imagen inferior). 

 
Seleccione las preguntas que serán abiertas (a la izquierda) y luego la flecha verde para que pasen al sector de preguntas abiertas 

(a la derecha), presione aceptar para continuar.  

Inmediatamente se abrirá un cuadro llamado “Asignación Enunciado” donde debe escribir el enunciado de cada pregunta abierta, 

además definir el puntaje máximo y la graduación de este (ver imagen inferior). 

 
Una ver que finalice con cada pregunta abierta presione “Aceptar”, se abrirá un cuadro para definir las respuestas correctas del 

resto de las preguntas (Preguntas cerradas). 



 
Seleccione una respuesta correcta para cada pregunta cerrada y “Aceptar” para finalizar.  

La prueba quedará lista para su corrección.  

  

¿Cómo corregir una prueba con preguntas abiertas? 

 Después de pasar las hojas de respuesta por el escáner (al igual que una corrección normal) y pinchar en “Verificar Lecturas” 

aparecerá un cuadro de advertencia (ver imagen inferior), 

 
esto aparece porque el desarrollo de las preguntas abiertas puede ser hecho en la parte posterior de la hoja así como en la parte 

delantera. Si efectivamente los alumnos respondieron en la parte de atrás de la hoja presione “SÍ”, para cada alumno corregido se 

procesara la parte frontal de la hoja y además el reverso (ver imagen inferior). 

 
Para finalizar el proceso pinche “Guardar Lecturas”, inmediatamente se abrirá el menú “Asignación de puntaje de preguntas 

abiertas” (ver imagen inferior), 



 
En este menú debe leer el desarrollo de las respuestas cada alumno (en este ejemplo el desarrollo está al reverso de cada hoja) y 

asignar un puntaje para cada respuesta abierta. Una vez asignado el puntaje a cada alumno pinche finalizar.  

Puede modificar el puntaje de las preguntas abiertas en “Editar Pauta” así como el puntaje alumno por alumno en “Análisis de 

corrección” (Opción “Editar puntajes de preguntas abiertas de alumnos seleccionados”). 

7 Problemas de uso frecuentes 
 

7.1 Error en marcas superiores al corregir o cargar una pauta. 
 Esto ocurre generalmente por las siguientes razones: 

- El formulario está mal generado (con reducción, deformación, ampliación)  

- El área de lectura está mal configurada.  

- El escáner no está configurado. 

- No seleccionó el pre-ajuste de lectura correcto. (Usualmente llamado LECTOR) 

Para resolver el problema primero verifique antes de hacer la lectura que el pre-ajuste (usualmente llamado LECTOR) esté 

seleccionado y luego escanee, si el problema persiste verifique que el área de lectura esté bien definida (haciendo una vista previa de 

la hoja) y modificando el área de lectura si corresponde.  

Si lo anterior no resuelve el problema, mida la distancia que hay entre las marcas de arriba (debería haber exactamente 8 cm. de 

separación), si tiene más o menos de 8 cm. es probable que la hoja no sirva.  

Si no detecta el problema compare la hoja que tiene problemas con otra que si le haya funcionado, si son iguales entonces es un 

problema mencionado anteriormente.  

Revise la sección de Configuración de escáner. 

7.2 Error de Grado al corregir una prueba. 
 Esto ocurre por las siguientes razones: 

 

Si ocurre con todos los alumnos corregidos es porque: 

- La prueba está creada para otro grado diferente al que pertenecen los alumnos. 



- Los alumnos de su base no están actualizados (aún no se promueven de curso en el programa). 

 

Si ocurre con algunos alumnos es porque: 

- Los alumnos tienen RUN provisorio (100 millones) y las hojas de respuesta fueron impresas personalizadas (con RUT y nombre) 

Solución 6.9 

- El o los alumnos efectivamente no son del grado. Si su versión es la 5.3.30 o superior a través de un Excel puede actualizar los 

registros de los alumnos para moverlos de un grado a otro. Solución 3.2.2. 

 

7.3 Error de conexión con escáner al corregir o cargar una pauta. 
 Este problema se presenta cuando desde el programa intenta usar el escáner y no lo tiene conectado, encendido o está en 

suspensión. 

Para solucionarlo baje e instale esta aplicación ImageMan  

Una vez instalada con el programa Optimark cerrado, busca en el listado de aplicaciones instaladas la Carpeta ImageMan Active X 

Toolkit 8 y ejecuta la aplicación C# Twain Sample (ver imagen inferior). 

 
Una vez abierta seleccione “Scan” y “Select Scanner” (ver imagen inferior). 

 

http://www.lectoroptico.cl/imx820.exe


Se abrirá un cuadro para seleccionar el controlador del escáner, elige el que corresponda y pincha seleccionar (ver imagen 

inferior). 

 
Luego abre el programa y ve a utilidades, luego a Configuración de escáner y ya debería abrir, luego simula la corrección de una 

prueba y debería funcionar normal.  

 

 

 

 

 

7.4 No se visualiza la hoja PDF en Impresión de formularios. 
 Esto ocurre usualmente cuando su aplicación predeterminada para ver archivos PDF no es Adobe Reader o también por no tener 

dicha aplicación instalada.  

La solución es cambiar en Panel de control\Programas\Programas predeterminados la aplicación por defecto para abrir archivos 

PDF a Adobe Reader. Si no la tiene instalada debe descargarla e instalarla en este link la puede encontrar. 

https://get.adobe.com/es/reader/download/?installer=Reader_DC_2018.011.20055_Spanish_for_Windows&os=Windows%2010

&browser_type=KHTML&browser_dist=Chrome&d=McAfee_Safe_Connect&p=mdual,mss&dualoffer=false&mdualoffer=false&cr=

false&stype=7633  

Cierre completamente el programa Lector Óptico y cualquier archivo PDF abierto, luego entre a esta ruta de su computador 

C:\Program Files (x86)\Adobe\Reader 11.0\Reader ubique el archivo AcroRd32.dll y muévalo al escritorio de su equipo (ver 

imagen inferior).  

https://get.adobe.com/es/reader/download/?installer=Reader_DC_2018.011.20055_Spanish_for_Windows&os=Windows%2010&browser_type=KHTML&browser_dist=Chrome&d=McAfee_Safe_Connect&p=mdual,mss&dualoffer=false&mdualoffer=false&cr=false&stype=7633
https://get.adobe.com/es/reader/download/?installer=Reader_DC_2018.011.20055_Spanish_for_Windows&os=Windows%2010&browser_type=KHTML&browser_dist=Chrome&d=McAfee_Safe_Connect&p=mdual,mss&dualoffer=false&mdualoffer=false&cr=false&stype=7633
https://get.adobe.com/es/reader/download/?installer=Reader_DC_2018.011.20055_Spanish_for_Windows&os=Windows%2010&browser_type=KHTML&browser_dist=Chrome&d=McAfee_Safe_Connect&p=mdual,mss&dualoffer=false&mdualoffer=false&cr=false&stype=7633


 
A continuación abra cualquier archivo PDF, aparecerá una venta de advertencia (ver imagen inferior), 

 
Seleccione la opción del medio “Abrir siempre con modo de vista protegida desactivado” y luego “OK”.  

Aparecerá un mensaje de error, presione OK para continuar.  

 
Finalmente intente visualizar el PDF en el programa.  

 

Tema / Aspecto. 

 
En la parte superior derecha de la ventana principal, hay una opción para cambiar el color al programa y hacerlo mucho mas 

personalizado como muestra en la siguiente imagen. ( Una vez cerrado el software quedará guardado el color la próxima vez que 

inicie sesión con su cuenta ). 

 



 
 


